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Al Comandante Regionale Puglia della GAF
Bari

e, per conoscenza:
Al Comando Generale della Guardia di Finanza
VI Reparto - Affari Giuridici e Legislativi

Ufficio Relazioni con le Associazioni Professionali a
Carattere Sindacale

Roma

Al Comandante Interregionale per I'Italia
Meridionale della Guardia di Finanza
Napoli

Al Comandante Provinciale della Guardia di
Finanza
Foggia

Al Comandante del Gruppo
della Guardia di Finanza
Foggia

OGGETTO: Gravi carenze organiche presso il Gruppo di Foggia con rischio di riverberi sulla
sicurezza del personale e sui carichi di lavoro, nonché sul clima organizzativo degli ambienti e
dei processi di lavoro.

In data 25 ottobre u.s. la scrivente Organizzazione Sindacale ha tenuto un'assemblea sindacale
presso i1l Gruppo di Foggia a seguito della quale ¢ emerso un quadro generale particolarmente
delicato, legato ad una carenza d'organico ormai cronica, che impatta su tutto il reparto, in particolar
modo, sul personale della sezione operativa, sovraccaricato di deleghe, affidate, anche in modo
incalzante, dalla procura, nonch¢ di ulteriori indagini di altra natura.
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.Tenuto conto dell'eccessivo carico operativo rispetto all'organico, nonché della delicatezza delle
indagini affidate, a cui deve far fronte il personale, peraltro in un contesto ambientale notoriamente
peculiare e particolarmente delicato poiché, come ¢ noto, fortemente connotato da un elevato tasso
di criminalita, anche di tipo organizzato, si € registrato una condizione di reale difficolta oggettiva
a far fronte al carico operativo, con riflessi importanti anche sui carichi di lavoro, con il rischio di
minare la serenitd e la salute del personale, di esporsi ad inadempienze giuridiche o ritardi
nell'esecuzioni delle deleghe.

Un'altra incongruenza registrata, che influisce anch'essa sul sovraccarico del reparto, riguarda
l'esiguita di personale assegnato alla sezione AT-PI, seppur coadiuvato ogni giorno da personale
che, a rotazione, giunge dalle altre Province Pugliesi per il controllo del territorio e che, tra 1'altro,
oltre a non essere parte dell'organico del reparto non pud possedere una particolare e dettagliata
conoscenza della realta ove ¢ chiamato ad operare.

Ci0, deve necessariamente portare ad una profonda riflessione circa l'esigenza e 'opportunita di
intervenire, con una certa urgenza, al fine di operare scelte organizzative diverse, che possano
portare ad un aumento notevole degli organici attuali in modo strutturato o all'istituzione di reparti.
organicamente piu elevati, soprattutto dell'area operativa, al fine di poter far fronte adeguatamente,
in modo piu organico e strutturato, nel rispetto anche dei principi sanciti dalla normativa
securiutaria a tutela del personale del Corpo, all'imponente carico operativo in un territorio ad alto
tasso di criminalita.

Il quadro generale evidenziato sembra causato anche dall'assenza di alloggi adeguati nei Comandi
in parola, per il personale accasermato, ad eccezione per un'aliquota che svolge servizio di vigilanza

presso la cosiddetta Cartiera dell'TPZS, che come ¢ noto, impegna un numero importante di
personale.

Attesa la peculiuarita della tematica, senza entrare o interferire nelle prerogative legate al servizio
ed all'azione di Comando, con il mero fine di contribuire alla salvaguardia della salute, dei processi
di lavoro e del clima organizzativo degli ambienti di lavoro del personale interessato, la scrivente
Organizzazione Sindacale con la presente richiede un tempestivo incontro con il Comandante
Regionale Puglia, al fine di rappresentare al meglio e nel dettaglio, la problematica, nonché
tenere un confronto volto alla ricerca di soluzioni tempestive, anche di tipo alloggiativo, che
possano portare ad attenuare la grave carenza di personale presso i reparti ubicati nella citta
di Foggia.

Nell'attesa di ricevere un cortese cenno di riscontro si coglie 1'occasione per porgere cordiali saluti.

L'Aquila 27 ottobre 2024

Il Segretario Generale Nazionale
Eliseo Taverna
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